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Rappel : Le 22 février 2010, des élus membres F.O du C.C.E ont adressé un courrier a la
direction pour demander un point sur la situation générale des salariés des SAVR, suite a la
mise en ceuvre de la GPEC en octobre 2009.

Suite a ce courrier, ont suivi des débats lors du CCE du 9 mars 2010 et pendant des
réunions d’échange ou étaient conviés les membres de la commission de suivi, des
représentants de C.E émanant des SAVR, des représentants désignés par les
organisations syndicales extérieures a la commission de suivi. La direction a
proposé de nouvelles améliorations consenties au plan de départ volontaire qui fait
prolongement des dispositions complémentaires déja prises en octobre 2009. (En
fichier joint la déclaration de la direction)

Les améliorations consenties au plan de départ volontaire ont recueilli un vote
favorable a I'unanimité avec 16 voix. La CGT et la CFDT ayant refusé de participer
aux votes.

A savoir 9 Les améliorations du plan de départ volontaire seront soumises aux
votes des Comités d’établissement des 5 SAVR.

L’ensemble de ces améliorations a répondu aux revendications Force Ouvriére,
CFTC, CGC et CAT relatives a la spécificité des métiers des SAVR et de la complexité
des reclassements internes des techniciens. (En fichier joint la déclaration commune
préparée et lue par Michel ENGUELZ représentant F.O au C.C.E)
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