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du 8 juin 2010

INFORMATION/CONSULTATION du CCE sur le projet d'un nouvel accord
de Participation de Groupe en remplacement de |'accord de Participation
de groupe France du 28 juin 2007

Le projet a été validé a la majorité avec 17 voix favorables - 2 contre- 1
abstention

INFORMATION/CONSULTATION du CCE sur le projet d'un nouvel accord
de Plan d'Epargne Groupe (PEG) en remplacement de |'accord de Plan
d'Epargne Groupe du 28 juin 2007

Le projet a été validé a la majorité avec 18 voix favorables et 2 abstentions.

INFORMATION/CONSULTATION du CCE sur le projet d'un nouvel accord
de Plan d'Epargne Retraite Collectif (PERCO) en remplacement de |'accord
de Plan d'Epargne Collectif du 28 juin 2007

Le projet a été validé a la majorité avec 18 voix favorables et 2 abstentions.

La consultation du projet T.B.O est reportée au prochain C.C.E du 22 juin 2010

pour les raisons suivantes =

- La commission économique du C.C.E n'a pas pu rendre son rapport a cause
d'un manque d'éléments essentiels a son élaboration.

- Les membres du C.C.E sont en attente de réponses de la part de la
direction.

Un Compte-rendu plus détaillé sur I'ensemble des points abordés lors du
C.C.E vous sera communiqué prochainement

Rédaction : Dominique BELTRAND - Secrétaire du C.C.E

Contact : beldomil3@gmarl.com - tél : 06.28.98.16.36
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