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Effectifs 2010

En moyenne le régime représente 1952 collaborateurs + famille soit un effectif de
5346 personnes.

Dont 65 personnes qui cotisent en individuel (cotisation divisée par deux).
L’évolution de la famille moyenne est stable soit 2,8 personnes.

Résultats :

Excellents résultats. C’est une année atypique, nous constatons un décrochage de
la consommation médicale.

On doit se poser des questions :

> Baisser les cotisations ?
» Augmenter les remboursements des prestations ?

Il faut mettre en place des pistes de réflexion.

Reste a charge :

Un point intéressant le reste a charge est en baisse.
e 2008 le reste a charge est de 4,80%
e 2007 le reste a charge est de 5,12%
e 2009 le reste a charge est de 4,46%

La dépense par personne a baissé de 3,58 % en 2009.

Répartition de la dépense en 2009

Les honoraires, ’hospitalisation et le dentaire sont en baisse.

Hospitalisation, il y a eu :
e plus de frais de séjour,
¢ moins de chambres particulieres
e moins de forfait journaliers (plus d’ambulatoire).

Honoraires :

Nous constatons que les honoraires et la pharmacie sont sensiblement identiques,
par contre, il y a eu moins d’auxiliaires médicaux et une trés légére baisse du poste
biologie.

Autres prestations dont ’optique :

Il y a eu moins de dépenses d’optique, pas d’opération par kératotomie (opération
des yeux au laser)



Le poste dentaire :

Il y a eu moins de prothése, un peu plus d’implants dentaires, I’orthodontie
progresse chez I’enfant et ’adulte.

Prévision des dépenses d’assurance maladie pour 2010 (ODAM 2010)

Les pouvoirs publics insistent pour que les dépenses soient au maximum a 3%.
Des instruments de régulations sont en place.

Sur 2010 :

e Contribution pour financer la vague de grippe. Une taxe de 0,77% des
cotisations sera prélevée a la source et versée a P’URSAFF.
(Nous aurons une ligne supplémentaire « Taxe HINI1 » dans les prochains
comptes)
e Augmentation du forfait journalier qui passe de 16€ a 18€.
e Déremboursement de certains médicaments de 35 a 15% qu’APGIS va
prendre en remboursement.

En projet :

A la demande des membres de la commission, Mr Bidault responsable APGIS doit
nous faire une proposition pour les futurs retraités de la société.
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