DEPLOIEMENT DU « TOUS COMMERCANTS »

;
fﬂm bells sur ’ensemble des magasins Carrefour Market

Carr&l’our(& g

Les test a peine terminés et les probléemes encore nombreux, la direction
s’empresse de déployer le projet « tous commergants » a I'ensemble des
magasins d’ici a fin 2011.

La 1°° vague démarre fin aolGt 2010. Chaque directeur de magasin
convoquera les salariés pour des entretiens individuels, durant lesquels, il
leur sera demandé leurs disponibilités et leurs souhaits.

IL FAUT SAVOIR :

* Que la polyactivité n’est pas une obligation pour les hotesses de caisse,
* Que celles qui acceteront , pourront se voir affecter un horaire de mise
en rayon trés tot le matin ou tard le soir pour la dépote jusqu’a 21h

minimum,

* Que lI'acceptation est définitive,

e Qu’il 'y a aucune compensation, ni en heures, ni en rémunération.

e Qu’a I’heure actuelle, I'organisation du travail n’a pas pu étre
appliquée, dans les magasins test, telle qu’elle était prévue.

* Que les managers effectuent des heures bien au-dela du respect de nos
accords.

* Que certains MDR se sont vus rétrogradés au poste d’EC4.

FACE A UNE DIRECTION QUI VEUT FAIRE PASSER LE
PROJET EN FORCE, LE SYNDICAT FORCE OUVRIERE,
DEMANDE QU’UNE EXPERTISE SUR LES CONSEQUENCES
ECONOMIQUES ET SOCIALES DU PROJET MARKET
«TOUS COMMERCANTS » SOIT REALISEE.
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